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Companheirasecompanheiros...

A\ Diretoria2009-2012 do Sindicato dos Servidores Piblicos Munici paisde
Uberaba (SSPMU) ndo poderiaignorar este 28 de outubro —data dedicadaao Dia
do Servidor Publico.

Sabemos que estamos longe do ideal de qualidade de vida que os servidores
municipai s de Uberabamerecem etém direito.

M as, aproveitamos esta data para fazermos coro as homenagens, para
cumprimentarmos cada um dos companheiros e companheiras pel o trabalho em prol
dapopulacdo de Uberaba, e para reafirmarmos nosso compromisso de nuncanos
desviarmos da |uta por melhores condi¢bes de trabalho e de vidaparatodaa
categoria.

T emosvériasreivindicages pendentes, mas estamos batal hando i ncansavel mente
paratiré-las do papel etorna-las reaidade.

Obtivemos, de outro lado, al gumas conquistas importantes, como o r eaj uste salarial
paratodos os servidores municipais de Uberaba— na Prefeitura e na Camara, além
dalicenca-mater nidade de seis meses. Reformamos ostrés consultorios dentérios
gue estavam danificados e fechados, e colocamos um deles em funcionamento.
Reformamos ereativamos o ginasi o poliesportivo.

Conseguimos melhorar alei de avaliacao de desempenho.

A\lém disso, recuperamos o direito de voltarmos & mesa de negociacoes com os
patroes.

E mais: conseguimos pagar boa parte das dividas que herdamos em janeiro de
2009. Outras dividas foram par celadas e estdo sendo pagas.

Justamente por causa destas dividas ndo podemos of erecer avocés, neste Dia do

Servidor Publico, um evento festivo de grande porte, como acontecia na época em
gue o Sindicato recebia o imposto sindical etinhadinheiro em caixa



H oje, aentidade sobrevive das contribuicdes dos filiados-sindicalizados, 0 que ndo
nos permite realizarmos agdes mai s abrangentes.

E ntretanto, com sacrificio — mas com muita responsabilidade, estamos
movimentando o Sindicato, principal mente através de parcerias. Vocé pode conferir
no site do SSPMU o que cada parceria oferece de beneficio para os servidores.

E é com base nestas parcerias, que a Diretoria 2009-2012 est4 homenageando as
companheiras e os companheiros no Dia do Servidor Publico com um evento
cultural.

Neste 28 de outubr o o Sindicato publicano site www.sspmu.com.br aintegrado

edital do 1° Concur so de Redacao SSPM U, que estamos promovendo com 0 apoio
daAcademiade Letrasdo Tridngulo Mineiro, umadas instituicdes mais respeitadas
de Uberaba e regido.

Objetivo é homenagearmos acategoria, propondo como tema*“ A | mportancia do
Servigo Puablico M unicipal para o Desenvolvimento Humano, Social e
Econdmico da Cidade”.

(ragas aos parceiros conseguimos reunir sete prémios, trés deles para serem
sorteados entre todos os servidores filiados que participarem do concurso de
redacéo. Trata-se de um evento verdadei ramente compromissado com aval orizagéo
dos servidores.

Participem!
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